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200 miejsc pracy i ptatnych praktyk dla studentéw i absolwentéw w Deloitte

Warszawa, 29 lutego 2016 r. - Firma doradcza Deloitte rozpoczyna coroczng rekrutacje.

Od 1 marca do 10 kwietnia br. czeka na zgtoszenia kandydatéw: studentéw, (co najmniej
trzeciego roku studidow) i absolwentéw uczelni wyzszych. Oferty czekajg na kandydatéow do
zespotéw Audytu, Doradztwa Podatkowego, Kancelarii Prawniczej, Doradztwa Finansowego
oraz Konsultingu. Mozna takze aplikowaé do nowo utworzonych zespotéw: Deloitte Digital,
Sustainability Consulting oraz Deloitte CE Business Services Center w Rzeszowie. Do 23 marca
br. mozna takze zgtosic sie na wybrane certyfikowane warsztaty w ramach Akademii Biznesu:
Akademii Podatkowej, Akademii Rachunkowosci, Quants Academy i Cyber Academy.

Jak co roku rekrutacja jest prowadzona z myslg o wszystkich lokalnych oddziatach firmy,
zaréwno w Warszawie, jak i Gdansku, Krakowie, todzi, Poznaniu, Wroctawiu, Katowicach,
Rzeszowie i Szczecinie.

Chetni kandydaci, ktdrzy majg zdolnosci analityczne i sg nastawieni na rozwaj, powinni wystac
swoje aplikacje do 10 kwietnia br. za posrednictwem strony www.deloitte.com/pl/kariera.
Zgtaszac sie mogg studenci i absolwenci przede wszystkim kierunkéw biznesowych,
ekonomicznych, informatycznych, technicznych oraz prawa i administracji. Niezalezne od
kierunku studidw, najwazniejsze sg jednak umiejetnosci analitycznego myslenia, pracy w
zespole, dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego, che¢ uczenia sie, innowacyjne podejscie i
predyspozycje przywddcze. Rekrutacja jest kilkuetapowa i obejmuje, m.in.: testy online,
kilkugodzinne spotkanie weryfikujgce umiejetnosci kandydatéw oraz rozmowe kwalifikacyjna.

Nazwa Deloitte odnosi sie do jednej lub kilku jednostek Deloitte Touche Tohmatsu Limited, prywatnego podmiotu prawa brytyjskiego z ograniczong
odpowiedzialnoécia i jego firm cztonkowskich, ktére stanowig oddzielne i niezalezne podmioty prawne. Doktadny opis struktury prawnej Deloitte Touche Tohmatsu
Limited oraz jego firm cztonkowskich mozna znalez¢ na stronie www.deloitte.com/pl/onas

Deloitte $wiadczy ustugi audytorskie, konsultingowe, doradztwa podatkowego i finansowego klientom z sektora publicznego oraz prywatnego, dziatajagcym
w réznych branzach. Dzigki globalnej sieci firm cztonkowskich obejmujacej 150 krajow oferujemy najwyzszej klasy umiejetnosci, doswiadczenie i wiedze

w potaczeniu ze znajomoscia lokalnego rynku. Pomagamy klientom odnie$¢ sukces niezaleznie od miejsca i branzy, w jakiej dziatajg. 210 000 pracownikéw
Deloitte na $wiecie realizuje misje firmy: stanowi¢ standard najwyzszej jakosci.

Deloitte Polska jest jedng z wiodacych firm doradczych w kraju, $wiadczaca ustugi profesjonalne w pieciu gtéwnych obszarach: audytu, doradztwa podatkowego,
konsultingu, zarzadzania ryzykiem i doradztwa finansowego za posrednictwem prawie 2000 profesjonalistéw z Polski i zagranicy.
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Osoby zainteresowane technologia moga znalez¢ zatrudnienie w dziale Konsultingu, ktéry w
ostatnich latach mocno rozwija kilka innowacyjnych produktow: Finevare (narzedzie do wyceny
wg MSSF oraz analizy ryzyka kredytowego) czy Exante (zintegrowany system zarzadzania
ryzykiem). Taka opcja moze by¢ szczegdlnie interesujgca dla studentéw kierunkéw
technicznych, inzynieryjnych, matematycznych, informatycznych i ekonometrycznych. Sposréd
najwiekszych firm doradczych Deloitte wyrdznia sie takze interdyscyplinarng Grupa Sportowa,
ktora obecnie Swiadczy ustugi m.in. dla Polskiego Komitetu Olimpijskiego, Polskiego Zwigzku
Pitki Siatkowej oraz Zwigzku Pitki Recznej w Polsce.

»Tegoroczng nowosciq jest mozliwosc odbycia praktyk i zdobycia zatrudnienia w Deloitte
Digital, ktory w ramach Deloitte dziata od pazdziernika ubiegtego roku. To potgczenie agencji
interaktywnej, doradztwa strategicznego oraz firmy technologicznej, dlatego szukamy
kandydatdw, ktdrzy sq kreatywni, a jednoczesnie nowoczesne technologie nie majq dla nich
tajemnic” — méwi Krzysztof Kwiecien, Dyrektor Dziatu Human Resources w Polsce i Europie
Srodkowej w Deloitte.

Oprocz dziatajgcego w Warszawie i todzi Deloitte Digital, mfodzi ludzie moga réwniez szukaé
zatrudnienia w otwartym we wrzes$niu ub. roku Deloitte CE Business Services Center w
Rzeszowie, ktdre jako centrum ustug wspdlnych swiadczy ustugi zwigzane z audytem,
ksiegowoscig, obstugg IT, administracjg i zarzgdzaniem ryzykiem dla biur Deloitte z 18 krajow.

Akademia Biznesu Deloitte

Deloitte zaprasza studentéw do udziatu w kolejnym cyklu bezptatnych certyfikowanych
warsztatow w ramach Akademii Biznesu. Podczas Akademii Podatkowe], Rachunkowosci,
Quants i Cyber Academy bedzie mozna poszerzy¢ swojg wiedze akademickg o praktyczne
aspekty oraz doswiadczy¢ pracy konsultanta biznesowego. Uczestnicy warsztatéw zyskujg
nowa wiedze, sie¢ kontaktéw biznesowych oraz perspektywe przysztej pracy lub praktyk w
Deloitte. Na warsztaty mozna aplikowac¢ online do 23 marca br.

Elastyczny czas i miejsce pracy

Studentom i absolwentom uczelni wyzszych Deloitte oferuje state zatrudnienie lub ptatne
praktyki w wybranym zespole. Praktyki trwajg od trzech do siedmiu miesiecy w zaleznosci od
wybranego dziatu, z mozliwoscig pdzniejszego zatrudnienia. Polityka elastycznego czasu i
miejsca pracy stwarza mozliwosc taczenia studiow z praca projektowg w Deloitte.

»Praca w Deloitte to nieustajgce wyzwania intelektualne w przyjaznym srodowisku. To praca z
ludzmi réznorodnymi, lubigcymi swojq prace za to, ze jest istotna gospodarczo i spotecznie.
Wielu naszych menedzeréw zaczynato przygode z Deloitte od praktyk czy Akademii Biznesu”,
dodaje Joanna Tonkowicz, Menedzer ds. Employer Branding w Deloitte Polska

Deloitte oferuje réwniez program praktyk miedzynarodowych ,,Deloitte European Intership
Program”, odbywajacych sie w okresie wakacji w jednym z europejskich biur sieci Deloitte, a
nastepnie w polskim oddziale. Dla studentéw prawa i administracji od drugiego roku studiow
Deloitte przygotowat program TaxTrack, dajgcy mozliwos¢ poznania pracy doradcy
podatkowego w mniejszym niz praktyki zakresie.

Tegoroczng nowoscig jest oferta pracy w ramach programu Bachelor Track, ktéry studentom,
ktorzy ukonczyli studia | stopnia i chca przed rozpoczeciem studidw Il stopnia nabrac
kilkumiesiecznego doswiadczenia zawodowego, daje takg mozliwos¢ w dziale audytu Deloitte.
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Jasne kryteria awansu

Przyjety w Deloitte model kariery zawiera jasno okreslone i obiektywne kryteria awansu.
Podstawg oceny pracownika sg efekty jego pracy i rozwdj osobisty. Wysoko oceniana jest
umiejetnos¢ budowania dobrych, profesjonalnych relacji z klientem, rzetelnos¢ i skutecznos¢
dziatania.

,Sitqg naszej firmy jest dobrze skomponowany zespot indywidualnosci i nacisk na innowacyjnos¢
stosowanych przez nas rozwiqgzarn biznesowych. To wszystko sprawia, Ze jestesmy najszybciej
rozwijajgcq sie organizacjq sposrod firm, z tzw. Wielkiej Czworki. Naszg wiodgcg pozycje
potwierdzajq liczne miedzynarodowe wyrdznienia” — wyjasnia Krzysztof Kwiecien.

Swiadczg o tym chociazby tytuty, ktére firma Deloitte otrzymata w ostatnim czasie przez
agencje analityczng Kennedy Research, ktdra uznata Deloitte Digital za globalnego lidera w
zakresie tworzenia strategii cyfrowych i projektowania doswiadczenia klientéw. W prestizowym
konkursie European Tax Awards Deloitte otrzymat tytut Firmy Podatkowej Roku za swojg
dziatalno$¢ w Europie Srodkowej, a takze tytut Najskuteczniejszej i Najlepszej Firmy Doradztwa
Podatkowego w rankingu ,,Dziennika Gazety Prawnej”. Firma regularnie znajduje sie rowniez w
czotowce rankingdw najlepszych pracodawcow w Polsce wg. Rankingu AIESEC, Universum i
ELSA.

W polskich biurach Deloitte pracuje okoto 1900 specjalistéw, a to oznacza, ze w ciggu
minionego roku zatrudnienie zwiekszyto sie o kilkaset osdb. Deloitte jest otwarty na ich
potrzeby i dopasowuje warunki pracy do oczekiwann mtodych pracownikéw, oferujgc m.in.
elastyczny czas pracy, opieke medyczng, karty Multisport (takze dla praktykantéw!), rowery
firmowe, wsparcie mentordéw oraz szerokg game szkolen. Latem warszawskie biuro Deloitte
zmieni siedzibe na nowoczesny i znakomicie zlokalizowany budynek Q22, ktéry otrzymat
certyfikat ekologiczny BREEAM Interim Excellent, z najwyzszym w tej kategorii wynikiem w
Polsce (79,1 proc.). W ostatnich miesigcach swoje siedziby zmienity takze biura we Wroctawiu i
Poznaniu.

O zaangazowaniu spotecznym firmy swiadczg obchody 25-lecia Deloitte w Polsce. Z tej okazji
firma wspiera 25 waznych projektow spotecznych, zainicjowanych przez jej pracownikow oraz
dwa projekty studenckie. Majg one na celu poprawe sytuacji spotecznosci lokalnych i mieszczg
sie w formule globalnej idei Deloitte ,Making an impact that matters” (co oznacza kreowanie
pozytywnych zmian). Projekty obejmujg sze$¢ obszarow tematycznych: budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego; edukacja; rozwadj lokalny; ekologia i ochrona srodowiska
naturalnego; kultura, sport i zdrowie; pomoc spoteczna i wyrdwnywanie szans.

Oferty praktyk i pracy oraz Akademii Biznesu mozna znalez¢ na www.deloitte.com/pl/kariera.

Subskrypcja:
Otrzymuj powiadomienia o kolejnych informacjach prasowych Deloitte na stronie:
www.deloitte.com/pl/subskrypcje




