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Co roku mury naszej i innych uczelni opuszczajg tysigce absol-
wentéw. Nie wszyscy jednak bez wysitku znajduja satysfakcjonu-
jaca prace. Posiadanie specjalistycznej wiedzy i tytutu magistra
czesto nie wystarcza, dlatego tak wazne jest planowanie swojej
kariery juz podczas studiéw. Wiedza o swoich mocnych i stabych
stronach oraz rozwijanie kwalifikacji pod katem aktualnych
wymagan rynku pracy sg konieczne przy budowaniu sciezki
kariery. Nie zawsze jednak wiadomo, gdzie udac sie po rade.
Nasza uczelnia proponuje zwrdcenie sie do specjalistéw. Stu-
dentéw i absolwentéw Uniwersytetu Pedagogicznego wspiera
Akademickie Biuro Karier (ABK). Zadania naszego biura to:
pomoc w planowaniu kariery zawodowej, wejéciu na rynek pracy
i funkcjonowaniu na nim. Stawiamy réwniez na rozwdj. Juz dzis
w naszej ofercie znajdujg sie ciekawe propozycje, planujemy ko-
lejne przedsiewziecia. Mowa o szeregu dziatan majgcych na celu
aktywizacje studentéw i absolwentéw w obszarze budowania
kariery zawodowej, zdobywania wiedzy dotyczacej rynku pracy,
umiejetnosci oraz pierwszych dodwiadczen pozwalajacych na
ptynne przejscie ze Sciezki edukacji na droge zawodowa. Obok
dotychczasowych standardowych dziatan wspétpracy z praco-
dawcami, ABK realizuje aktualnie dwa projekty dofinansowane
ze srodkow Unii Europejskiej.

Ptatne staze dla studentéw

Pierwszy z nich to projekt ptatnych stazy dla studentéw trzech
kierunkéw Wydziatu Sztuki: grafiki, wzornictwa i digital designu.
To juz druga tego typu inicjatywa realizowana przez uczelnie,
dzieki ktérej studenci moga skorzystaé z ptatnej oferty wspot-
pracy z pracodawcami. Zalezy nam, aby wiedza teoretyczna
zdobywana przez naszych studentéw znalazta zastosowa-

nie w praktyce. Tym razem projekt ,Kreatywni, innowacyjni,

z dosSwiadczeniem” wspiera artystéw ostatnich lat, nie tylko
pomagajac znalez¢é pracodawcéw sektora kreatywnego, ale takze
zapewniajac 3-miesieczne stypendium w wysokosci 6660 ztotych
dla najlepszych, ktérzy zgtosza swoje portfolio.

Watpliwosci rozwigzuje doradca zawodowy

Drugi projekt, ,,UProgu Kariery”, to kompleksowy rozwéj dziatal-
nosci ABK. Pozwolit on wzmocni¢ nasze biuro o dwéch doradcow
zawodowych i narzedzie do diagnozy kompetencji. Dzieki temu
studenci codziennie moga umoéwic sie na indywidualne konsulta-
cje ze specjalistkami. Obie panie sg z wyksztatcenia psychologa-
mi, a ich gtéwnym zadaniem jest pomoc w zaplanowaniu kariery
zawodowej tak, aby w petni uwzgledniata potencjat, umiejetno-
sci i pasje. Warto podkresli¢, ze doradca nie tylko wskaze mocne
strony i zaproponuje Sciezke rozwoju, ale takze nauczy, jak napi-
sat CV czy przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej.

Podstawa to dobry plan

Tym, ktérzy mysla o zatozeniu wtasnej dziatalnosci, chcemy
rowniez poméc w stawianiu pierwszych krokéw, np. wskazac¢ jak
pozyskiwac fundusze. Planujemy organizacje licznych warszta-
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Jak znalezé dobra prace, a moze ptatny staz? Jak
przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej? Jak
pokierowaé swoim rozwojem zawodowym? Czy
zostac pracownikiem czy pracodawca? W podjeciu
miedzy innymi takich decyzji pomoze Akademickie
Biuro Karier Uniwersytetu Pedagogicznego.
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téw i szkolen, ktére maja na celu rozw6j kompetencji miekkich,
takich jak wspotpraca w grupie, zarzadzanie czasem, komunika-
tywnos¢. Przewidziano warsztaty budowania wizerunku, pracy
nad wtasnym portfolio, a takze szkolenia z prawa pracy. Zaplano-
walismy réwniez cykl spotkah z ludZzmi biznesu ,,Biznes z pasja.
Pasja w biznesie”. Wprowadzg oni przysztych przedsigebiorcow
w arkana dziatalnosci gospodarczej, opowiedza o przeciwno-
Sciach pojawiajacych sie przy zaktadaniu firmy i sposobach ich
rozwigzywania, a przede wszystkim zdradzg, jak przemienic
swoja pasje w biznes. Projekt przewiduje autorska publikacje
poradnika i uzupetnienie zasob6w bibliotecznych o dodatkowe
300 ksigzek oraz kilka gier z zakresu przedsiebiorczosci, ekono-
mii i marketingu.

FaceABK!

Jesli jeste$ na starcie wtasnej kariery zawodowej, nie wahaj sie
skorzystaé z ustug, porad i wskazéwek, ktore juz dla ciebie przy-
gotowalismy i mamy jeszcze w planach. Okres studiéw jest naj-
lepszym momentem na wykazanie sie przedsiebiorczoscig oraz
na precyzyjne zaplanowanie swojej przysztosci zawodowej. Bycie
studentem i nieskorzystanie z oferty biura karier to jak posiada-
nie karty na sitownie i robienie przysiadéw w swoim pokoju. Jest
wiele sposobdw na to, abysmy to my mogli ci poméc, wiec po co
to robi¢ samemu? Przyjdz do nas i zapoznaj sie z personalnym
trenerem twojej kariery. Nasi doradcy zawodowi podpowiedza,
jak odpowiednio dobra¢ indywidualny trening twojej przysztej
kariery. Jesli lubisz korzystac z oferty online, odwiedzZ naszg stro-
ne www.abk.up.krakow.pl. Znajdziesz tam aktualne oferty pracy,
propozycje stazy, praktyk i wolontariatéw. Zapoznaj sie takze

z aktualnosciami na naszym Facebooku.
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