
JONATHAN
PATTERSON
Community Manager

CAREER GOALS
To be an innovator in digital media and
responsible social media management, and to
use online platforms to organize cause-
oriented communities

CORE STRENGTHS
- Content Creation
- Social Networking
- Public Relations
- Website Management
- Digital Analytic Tools
- Graphic Design
- Strong Communication Skills

CONTACT DETAILS:
Telephone: 123-456-7890
Email: hello@reallygreatsite.com
LinkedIn: @reallygreatsite
123 Anywhere St., Any City, State, Country
12345
www.reallygreatsite.com

MONIKA
KOWALSKA-
KOŁAKOWSKA
HR BUSINESS PARTNER

BIO
+ 17 LAT DOŚWIADCZENIA
W OBSZARZE HR, PRAWA
PRACY I TEMATYKI KADROWO-
PŁACOWEJ.
WPROWADZANIE INNOWACJI 
W ZAKRESIE  HR. ROZWÓJ
PRACOWNIKÓW. BUDOWA
STRATEGII I POLITYKI
PERSONALNEJ. TWORZENIE
REGULAMINÓW ORAZ
SPECJALISTYCZNYCH
PROCEDUR. ZARZADZĄDZANIE
TALENTAMI. PROWADZENIE
SZKOLEŃ. 

DANE KONTAKTOWE
606 108 110
monika.kolakowska-kowalska
@up.krakow.pl,    
mkolakowskakowalska
@gmail.com

KLUCZOWE KOMPETENCJE
Zarządzanie zespołem 
Doświadczenie menadżerskie
Decyzyjność
Tworzenie procedur i  regulaminów  z zakresu
prawa pracy i  HR
Zdolności interpersonalne
Zdolności organizacyjne
Kreatywność
Skuteczne rozwiązywanie problemów
Nastawienie na współpracę

TEMATYKA PROWADZONYCH SZKOLEŃ
umiejętności menadżerskie - w zakresie zarządzania przez
cele i motywowania, prezentacji i wystąpień publicznych, 
ocena i rozwój pracownika,
poszukiwanie talentów,
obsługa klienta, 
planowanie i organizacja czasu,
budowanie strategii i rozwoju pracowników,  
zarządzania projektami,  
zastosowanie metody zarządzania Thomas International
Management System - uzyskany certyfikat uprawniający 
do analizowania profili osobowych,
komunikacja, komunikacja międzypokoleniowa,
wartościowanie stanowisk pracy, opisy stanowisk pracy,
systemy motywacyjne,
rekrutacja pracowników,
prawo pracy,

PROFESJONALIZM
Tytuł zawodowy HR BUSINESS PARTNER,
Członek  Polskiego Stowarzyszenia HR Business Partner
Tytuł Trenera - Wszechnica Uniwersytetu Jagiellońskiego,
Szkoła Trenerów
Tytuł zawodowego specjalisty ds. kadrowo-płacowych -
Centrum Wiedzy Prawno-Podatkowej

Studia podyplomowe: Zarządzanie zasobami Ludzkimi -  
Wyższa Szkoła Europejska 
Studia podyplomowe: Prawo gospodarcze -  Uniwersytet
Ekonomiczny
Studia podyplomowe: Prawo pracy -  Uniwersytet
Jagielloński
Studia magisterskie:  Prawo -  Uniwersytet Jagielloński

EDUKACJA


